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OFFRE D’EMPLOI - CDD - temps plein 

TECHNICIEN-E-E SPECIALISÉ-E GRANDES CULTURES BIOLOGIQUES 
 

L’association 
 

La Maison de l’Agriculture Biologique de la Charente (MAB 16) est l’association de développement de l’agriculture 
biologique sur le département. Elle est affiliée à la FNAB, Fédération Nationale d’Agriculture Biologique.  
 

Missions et activités 
 

Sous la responsabilité du Conseil d’Administration et du référent de la commission grandes cultures de l’association, en 
binôme avec une salariée déjà en poste, vous contribuerez à l’animation technique de la structure MAB 16 et au 
développement de l’agriculture biologique en Charente. 
 

Vos missions seront : 

• Animation d’un groupe de producteurs bios (GIEE) sur la réduction du travail du sol et les couverts végétaux – 30% 

• Suivi d’essais paysans (diversification de cultures, pratiques innovantes) – 30 % 

• Veille technique et rédaction d’articles techniques, fiches de ferme – 25 % 

• Aide ponctuelle aux autres salarié·es et activités de l'association – 15 % 

 

Profil recherché 
 

Formation d’ingénieur ou technicien agricole avec expérience de 2 ans dans un poste similaire souhaitée. Des profils 
différents mais avec des compétences techniques seront étudiés. 

- Connaissances techniques sur le fonctionnement des systèmes biologiques (en particulier en grandes cultures). 

- Motivation pour développer le mode de production biologique. 

- Capacités d’animation, encadrement de groupes agricoles, polyvalence. 

- Autonomie, sens de l’organisation, esprit d’initiative et de synthèse, très bon relationnel, aptitude au travail d’équipe et 

de terrain, être force de conviction. 

- Bonnes capacités rédactionnelles. 

- Permis B et véhicule indispensables. 

 

Conditions proposées 
 

- CDD de 8 mois à temps plein jusqu’au 31 janvier 2026 (temps partiel 80%, négociable en fonction du profil). 
Renouvellement du CDD et/ou proposition de CDI possibles, en fonction des financements contractualisés au cours de l’année 
2026. 
- Période d’essai de 1 mois 
- Poste basé à Puymoyen (16), déplacements sur le département à prévoir (voiture de service ou, à défaut, indemnisation 
des frais kilométriques). 
- Télétravail possible 1j/semaine 
- Rémunération selon expérience, sur la base de l’accord FNAB 2018. Classification à l’embauche entre O1 et O3, soit entre 
1843€ et 2410€ bruts.  
- Titres restaurants : 5€/j (60% pris en charge par l’employeur) et mutuelle d’entreprise 
- Une super équipe au sein d’un pôle d’associations agricoles et environnementales (LPO, Terre de Liens, Champs du 

Partage…)       

 
CV et lettre de motivation à envoyer par mail (grandescultures@mab16.com) ou par courrier (2 rue des chasseurs – 16400 
PUYMOYEN) à l’attention de M. Mathieu RENAUD, président de la MAB 16. 

Date limite de candidature : 30 avril 2026. Les entretiens seront organisés semaines 20 et/ou 21. Début de contrat 
souhaité : 1er juin 2026. 
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